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EMPLEO: Programa de Asistencia y Planificación 
de Incentivos de Trabajo (WIPA) 

 

Disability Rights Ohio proporciona nuevamente asesoramiento sobre beneficios, 

un servicio gratuito disponible para las personas que reciben beneficios del Seguro 

Social debido a una discapacidad, a través del Programa de Asistencia y 

Planificación de Incentivos de Trabajo (Work Incentives Planning and Assistance, 

WIPA) de la Administración del Seguro Social. 

La Administración del Seguro Social ofrece “incentivos de trabajo” diseñados para 

ayudar a las personas a pasar de recibir cheques por discapacidad a ganar dinero 

mediante un trabajo. El objetivo del asesoramiento sobre beneficios es reducir o 

eliminar la dependencia en beneficios públicos de una persona y, al mismo tiempo, 

abordar sus inquietudes sobre problemas como la continuación de los beneficios 

de atención médica. 

Los coordinadores de incentivos de trabajo certificados (Certified Work Incentive 

Coordinators, CWIC) proporcionan asesoramiento individualizado para ayudar a 

las personas a utilizar estos incentivos de trabajo y comprender su impacto en su 

empleo. 

Disability Rights Ohio administra el Programa WIPA en 31 de los 88 condados de 

Ohio, como se muestra en el área rosa del mapa que aparece al dorso de esta 

página. Otras dos agencias, Legal Aid Society of Cincinnati y Center of Vocational 

Alternatives, supervisan el Programa WIPA en el resto de los condados. Su 

información de contacto se encuentra debajo del mapa. 

Para obtener más información sobre el Programa WIPA, comuníquese con el 

Departamento de Admisión de Disability Rights Ohio al 800-282-9181, TTY  

614-728-2553, de lunes a viernes entre las 9 a. m. y las 4 p. m. 

 
 
 
 

 
Este documento es financiado a través del acuerdo corporativo del Seguro Social. 

Si bien el Seguro Social revisó este documento para verificar su precisión, no 

constituye un comunicado oficial de dicha entidad. 
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Legal Aid Society of Greater Cincinnati Southeast Inc/COVA 

215 E. 9th St., Suite 200 3770 N. High Street 

Cincinnati, OH 45202 Columbus, OH 43214 

513-241-9400 u 800-582-2682 (614) 294-7117 — voz 

Fax: 513-241-0047 (614) 294-7443 — fax 

lascinti.org www.cova.org 
 

Disability Rights Ohio 

Southeast Inc./Center of Vocational Alternatives (COVA)  

Legal Aid Society of Greater Cincinnati 

http://www.cova.org/

